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QUADRO DE REFERÊNCIA E REGISTRO DE PONTUAÇÃO PARA O RECONHECIMENTO DE

SABERES E COMPETÊNCIAS I (RSC– I)

 

NÚMERO DO PROCESSO:
NOME DO SOLICITANTE: MATRÍCULA FUNCIONAL:

 

Diretriz/item DESCRIÇÃO (Diretriz e itens para
RSC – I)

PONTUAÇÕES

Fator de
pontuação
do item

Unidade do 
item

Quantidade
máxima de
itens

Quantidade
de unidades
do item
contabilizadas

Pontuação
no item
pretendida
pelo
interessado

Quantidade
de unidades
do item
homologadas
pela
comissão

Pontuação
final no
item

A Experiência na área de formação e/ou atuação do docente, anterior ao ingresso na Instituição, contemplando o impacto de suas ações nas
demais diretrizes dispostas para todos os níveis do RSC

A.1 Atuação em gestão escolar (direção,
assistente de direção, gerente) 0,67 Mês 30        

A.2

Atuação      em      gestão      escolar     
(supervisão,       coordenação,     
orientação       educacional,
responsabilidade técnica por curso
ou ambiente de aprendizagem)

0,40 Mês 50        

A.3 Exercício de magistério (educação
infantil, básica e superior) 0,34 Mês 60        

A.4

Gestão em instituição privada na
área de atuação (presidência,
superintendência, direção, gerência,
chefia, supervisão e coordenação
em empresas ou entidades)

0,67 Mês 30        

A.5
Experiência na área de atuação ou
formação em nível técnico,
administrativo, operacional,
comercial ou profissional liberal

0,34 Mês 60        

A.6
Participação em colegiados ou
conselhos de empresas, entidades
ou instituições de ensino

0,34 Mês 60        

A.7 Atividade em organizações sociais e
assistenciais 0,34 Mês 60        

A.8
Atividades na função de instrutor
em capacitação ou treinamento em
empresas, instituições de ensino ou
entidades

0,34 Mês 60        

A.9 Atuação como conferencista ou
palestrante 0,80 Evento 25        

A.10
Participação   em   conferência, 
palestra,   seminário,   simpósio, 
colóquio,   congresso   ou similares
na área de atuação do docente

0,40 Evento 50        

A.11 Avaliação de projetos, protótipos e
invenções 1 Evento 20        

A.12
Artigo completo publicado em
periódico científico ou apresentação
artística em mostras ou similares na
área de atuação. 

2 Artigo/Trabalho 10        

A.13
Implantação de ambientes de
aprendizagem   nas   atividades   de 
ensino,   pesquisa,   extensão   e/ou 
inovação.

2 Material 10        

A.14

Revisão   técnica,   tradução   ou 
organização   de   material   didático 
e/ou       paradidático   em atividades
de ensino, pesquisa, extensão e/ou
inovação

2 Material 10        

A.15

Participação em processos seletivos,
em bancas de avaliação acadêmica
e/ou de concursos, grupos de
trabalho, oficinas institucionais,
visitas técnicas com estudantes,
projetos de interesse institucional
de ensino, pesquisa, extensão e/ou
inovação, projetos e/ou práticas
pedagógicas de reconhecida
relevância

0,25 Atividade
concluída 80        



A.16 Participação no desenvolvimento de
protótipos tecnológicos. 2 Participação 10        

A.17 Depósitos e/ou registros de
propriedade intelectual 10 Registro 2        

A.18
Prêmios por atividades educativas,
científicas, artísticas, esportivas
e/ou culturais

5 Prêmio 4        

A.19
Organização   de   eventos 
científicos,   tecnológicos, 
esportivos,   sociais,   filantrópicos 
ou culturais

1 Evento 20        

A.20
Exercício como técnico de nível
médio ou superior  na área de
atuação

0,34 Mês 60        

 
PONTUAÇÃO NA DIRETRIZ A (Máximo de 20 pontos)
 

SOLICITANTE   COMISSÃO  

B Cursos de capacitação na área de interesse institucional

B.1
Participação em conferência,
palestra, seminário, simpósio,
colóquio, workshop, congresso ou
similares

0,25 Evento 40        

B.2 Proficiência em língua estrangeira
certificada por teste oficial 5 Certificação 2        

B.3 Suficiência em língua estrangeira
certificada por centro de línguas. 2,5 Certificação 4        

B.4
Cursos de aperfeiçoamento (carga
horária mínima de 180h em
certificado individual ou na soma de
até 5 certificados)

10 Curso
concluído 1        

B.5
Disciplinas cursadas com
aproveitamento (aprovado) em
curso de mestrado recomendado e
reconhecido pela CAPES

1 Disciplina 10        

 
PONTUAÇÃO NA DIRETRIZ B (Máximo de 10 pontos)
 

SOLICITANTE   COMISSÃO  

C Atuação nos diversos níveis e modalidades de educação

C.1
Atuação como docente em ensino
fundamental articulado com a
educação profissional

0,34 Mês 60        

C.2

Atuação   como   docente   em 
ensino   médio   (regular   e   EJA) 
articulado   com   educação
profissional (integrado,
subsequente, concomitante)

0,34 Mês 60        

C.3 Atuação como docente em curso de
formação de professores 0,34 Mês 60        

C.4
Atuação como docente em cursos
de formação inicial e continuada
sem articulação com a educação
básica

0,34 Mês 60        

C.5
Atuação como docente em ensino
superior (bacharelado, licenciatura
e tecnológico)

0,34 Mês 60        

C.6 Atuação como docente em pós-
graduação lato sensu 0,34 Mês 60        

C.7 Atuação como docente em pós-
graduação stricto sensu (mestrado) 0,34 Mês 60        

 
PONTUAÇÃO NA DIRETRIZ C (Máximo de 20 pontos) 
 

SOLICITANTE   COMISSÃO  

D Implantação de ambientes de aprendizagem, nas atividades de ensino, pesquisa, extensão e/ou inovação
 

D.1

Implantação   de   ambientes   de 
ensino/aprendizagem, 
laboratórios,   oficinas, estúdios,
AVA,  salas ou áreas para práticas
esportivas.
 

2 Ambiente
Implantado 5        

 
PONTUAÇÃO NA DIRETRIZ D (Máximo de 10 pontos)
 

SOLICITANTE   COMISSÃO  

E Atuação  na  gestão  acadêmica  e  institucional,  contemplando  o impacto de suas ações nas demais diretrizes dispostas para todos os
níveis do RSC

E.1 Cargo de Direção 1 0,42 Mês 48        
E.2 Cargo de Direção 2 0,42 Mês 48        
E.3 Cargo de Direção 3 0,28 Mês 72        
E.4 Cargo de Direção 4 0,28 Mês 72        

E.5
Função Gratificada ou não
gratificada de coordenação de área
e/ou coordenação de curso.

0,25 Mês 80        

E.6 Responsabilidade Técnica ou
participação em conselhos, Núcleos,
comitês, colegiados ou comissões

0,21 Mês 96        



de ética, CPPD, Comissão Própria de
Avaliação (CPA) ou   de atividades
administrativas nomeadas pelo
reitor ou diretor de campus

E.7
Responsável por unidades
produtivas dentro dos campi de
perfil agropecuário

0,21 Mês 96        

E.8 Participação em   Comissão de
Processo Administrativo Disciplinar  5 PAD 4        

 
PONTUAÇÃO NA DIRETRIZ E (Máximo de 20 pontos)
 

SOLICITANTE   COMISSÃO  

F Participação  em   processos  seletivos,   em   bancas   de   avaliação acadêmica e/ou de concursos

F.1
Participação em banca de concurso
público, elaboração de prova de
concurso público, correção de prova
de concurso público

1 Concurso 10        

F.2
Participação em comissão de
processo seletivo no âmbito da
instituição

0,50 Portaria 20        

F.3 Participação em banca de seleção
de professor substituto/temporário 0,50 Banca 20        

F.4
Participação em bancas para
aprovações do programa CERTIFIC e
equivalentes

0,25 Prova 40        

F.5

Participação   em   banca   de 
Trabalho  de  Conclusão  de  Curso 
(TCC)   de   ensino   médio (regular   
e     EJA)     articulado     com   
educação     profissional   
(integrado,     subsequente,
concomitante)

0,25 Banca 40        

F.6 Participação em banca de TCC de
curso de graduação 0,25 Banca 40        

F.7
Participação em banca de TCC ou
monografia de curso de
especialização

0,50 Banca 20        

F.8 Participação em banca de
dissertação de mestrado 1 Banca 10        

 
PONTUAÇÃO NA DIRETRIZ F (Máximo de 10 pontos)
 

SOLICITANTE   COMISSÃO  

G Outras graduações, na área de interesse institucional e que estejam alinhadas ao Plano de Desenvolvimento de Pessoas da Instituição,
além daquela que o habilita e define o nível de RSC pretendido.

G.1 Curso adicional de graduação
reconhecido pelo MEC 10 Curso 1        

 
PONTUAÇÃO NA DIRETRIZ G (Máximo de 10 pontos)
 

SOLICITANTE   COMISSÃO  

TOTAL GERAL DE PONTOS REFERENTES ÀS DIRETRIZES DO RSC-I (soma dos totais das diretrizes
A até G – máximo de 100 pontos) SOLICITANTE   COMISSÃO  

 

Palmas, 17 de agosto de 2026.

 
NOME DO SERVIDOR

Cargo/Função

Documento assinado eletronicamente por Paula Karini Dias Ferreira Amorim,
Presidente, em 20/08/2026, às 10:09, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.ifto.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código
verificador 3292966 e o código CRC 65A71112.

Avenida Siqueira Campos, Quadra 202 Sul, ACSU-SE 20, Conjunto 1, Lote 8 - Plano Diretor Sul — CEP
77020-450

Palmas/TO — 6332292200
portal.ifto.edu.br — reitoria@ifto.edu.br

Referência: Processo nº 23235.012039/2021-54 SEI nº 3292966

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ifto.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.ifto.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

